Dott.ssa Tiziana Picchi
Corso Principe Amedeo n. 49
56025 Pontedera Pi

AL SEGRETARIO COMUNALE
PRESIDENTE DELLA DELEGAZIONE TTRATTANTE
DEL COMUNE DI LARI

La sottoscritta Dott.ssa Tiziana Picchi, nella sua qualita di revisore econormico finanziario del

Comune di Lari,

preso atto:

che, in data 20.07.2012, ai sensi e per le finalita di cui all’art. 4 — commua 3 — c.c.n.l. regioni-
autonomie locali del 22.01.2004, le sono state trasmesse da codesto Emte copia dell’ipotesi
di accordo sull’utilizzo delle risorse decentrate per I’anno 2011, sottoscritta in data

20.07.2012, e la relativa relazione tecnico-finanziaria;

che, in data 13.8.2012, la suddetta relazione & stata integrata da dute ulteriori relazioni,
redatte dal Responsabile del Servizio Affari Generali Dott. Giacomo Ormrazzini, sullo schema
della circolare della Ragioneria Generale dello Stato 19.07.2012 n. 25,, di cui una relazione

illustrativa ed una relazione tecnico finanziaria;

viste:

Iipotesi di accordo sull’utilizzo delle risorse decentrate destinate all”incentivazione delle
politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita per I’anno 2011, sottoscritta in

data 20.07.2012,;

le relative relazione illustrativa e relazione tecnico-finanziaria;

attesta:

I’avvenuto controllo sulla compatibilitd dei costi previsti dall’ipote:si di accordo sopra

richiamata con i vincoli di bilancio;

I’avvenuto controllo sulla compatibilitd della contrattazione integrzativa con i vincoli
derivanti dall’applicazione delle norme di legge e di contratto, con particolare riferimento
alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei

trattamenti accessori e sul rispetto della negoziabilita dei singoli istituti.

il rispetto, in particolare,:

dei vincoli contrattuali e normativi inerenti la costituzione dell Fondo delle risorse

decentrate, separatamente per le parti stabile e variabile;

del disposto di cui all’art. 9 - comma 2 bis - del D.L. n. 78/2010 convertito con
Legge 30.07.2010 n. 122, inerente il contenimento del Fondo 2011 nei limiti delle
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risorse del Fondo dell’anno precedente e I’obbligo di ridurzione del fondo in
proporzione alla riduzione del personale in servizio;

della previsione contrattuale per cui le destinazioni di utilizzo del Fondo aventi
natura certa e continuativa debbono risultare coperte dalle risiorse fisse del Fondo
aventi carattere di certezza e stabilita;

delle norme contrattuali e legislative relative alla corretta destirnazione delle risorse
accessorie, con riferimento anche alle poste aventi vincolo di destinazione;

del principio di attribuzione selettiva degli incentivi economici, :attraverso un sistema
di misurazione e valutazione della performance.

certifica positivamente e senza rilievi I'ipotesi di accordo sull’utilizzo delle riisorse decentrate per
I’anno 2011 in premessa richiamato.

Lari, 27.08.2012

1l revisore ecconomico finanziario
Dott.ss:a Tiziana Picchi
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